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PERFIL PROFESIONAL Y ENFOQUE ESTRATEGICO

Psicéloga Social y Mediadora con doble Magister, especializada en la
Intervencion y Asesoramiento de Alto Nivel en entornos complejos.

Mi enfoque estratégico se basa en la vision holistica que proporciona la
Psicologia Social y la Especializacién en Analisis e Intervencion Organizacional. Soy
experta en el diagnodstico, analisis y desarrollo de estrategias para la mejora de la
cultura y el clima organizacional.

Resultados Estratégicos Clave:

e Liderazgo en Gestion de Conflictos: Especialista en la prevencion, gestion y
resolucién pacifica de conflictos complejos (interpersonales, grupales e
institucionales) a través de la Mediacion Especializada.

® Optimizacion Institucional: Lideré el disefio e implementacion de un Centro de

Mediacién Educativa, logrando una disminucion significativa en la escalada de
conflictos.



® Asesoramiento Directivo de Alto Nivel: Proporciono orientacion consultiva y

acompafamiento continuo a Equipos de Conduccion y Directivos en la gestion de
crisis, dinamicas vinculares y la planificacion estratégica, garantizando la
alineacion con objetivos institucionales

AREAS DE EXPERTICIA Y ALCANCES PROFESIONALES

Especialista en la prevencion, gestion y resolucion pacifica de conflictos en
contextos escolares, comunitarios, familiares e institucionales.

AMBITO DE
INTERVENCION

Ambitos Educativos

Ambitos
Organizacionales

Ambitos Familiares
y Comunitarios

INCUMBENCIAS DEL PSICOLOGO SOCIAL /
MEDIADOR

Interviene en Equipos de Apoyo y Orientacion Escolar
(EdAYO), en formacion docente, Mediacion Educativa y
talleres institucionales.

Asesoramiento a Equipos de Conduccion,
acompafamiento institucional y gestion de conflictos
interpersonales y grupales.Experta en el diagndstico,
analisis y desarrollo de estrategias para la mejora del
clima y la cultura organizacional. Aplicacion de la visidon
holistica de la Psicologia Social para la intervencion
efectiva en los campos grupal, institucional y comunitario.

Intervencion en dinamicas vinculares, resolucion de
conflictos, programas de prevencion, proyectos de
inclusién y cohesion social, y fortalecimiento de vinculos
familiares.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESTACADA

Instituto Hindenburg (2024 — Actualidad) Coordinacién del Equipo de Apoyo y
Orientacion Escolar (EdAyO)

* Liderar la intervencion psicosocial del equipo.

 Brindar Asesoramiento Estratégico a los Equipos Directivos en la gestion de
crisis y la ejecucion de proyectos de intervencion, garantizando la alineacion
con los objetivos institucionales.



Instituto Inmaculada Concepcion (2022 — Actualidad) Coordinacion del Equipo de
Apoyo y Orientacién Escolar (EJAyO)
 Dirigir y supervisar el equipo de apoyo, enfocado en el fortalecimiento
vincular y la optimizacion del clima institucional.

» Gestionar y coordinar talleres institucionales y la facilitacién de procesos de
cambio.

Instituto Superior Santa Catalina (2022 — Actualidad) Coordinadora del Centro de
Mediacion Educativa y Abordaje Psicosocial

e Liderar el disefio e implementacion del Centro de Mediacion Educativa, un
logro que resultd en una disminucion significativa en la escalada de
conflictos.

» Experticia en la prevencion y resolucién alternativa de conflictos en
contextos escolares.

Ministerio de Prevencién de Adicciones (2021 — 2024) Supervision en Practicas
Profesionalizantes AT (Acompanantes Terapéuticos)

* Supervision y acompafiamiento a los profesionales en formacion.

Consejo de Educacion Catdlica (CEC) / I.LE.S. N°7 Populorum Progressio (2015 —
2021)

* Mediadora en resolucion alternativa de conflictos.

» Coordinacién de docentes, organizacion y dictado de talleres de formacion
profesional.

Logros Clave en Gestion y Asesoramiento

e Optimizacién del Clima Institucional: Lideré el disefio e implementacion de
un Centro de Mediacion Educativa en el Instituto Superior Santa Catalina,
logrando una disminucion significativa en la escalada de conflictos, lo que
resulté en un ambiente de convivencia mas estable y productivo.

e Asesoramiento Estratégico a Direccion: Proporcioné asesoramiento continuo
y especializado a Equipos Directivos y de Conduccion (Instituto Hindenburg,
Instituto Inmaculada Concepcion, Instituto Superior Santa Catalina) en la
gestion de crisis, dinamicas vinculares y la ejecucion de proyectos de
intervencién psicosocial, garantizando la alineacibn con los objetivos
institucionales.

FORMACION ACADEMICA Y POSGRADOS

Se destaca su multiple formacién de posgrado en psicologia social, mediacién y
abordaje familiar integral.

Titulos de Posgrado y Maestria:



Magister en Intervenciones Psicosociales (UP).

Maestria en Psicologia Social — Universidad de Palermo.

Formacion Basica en Mediacion — UBA (Posgrado).

Mediadora — Especialista en Mediacion Educativa — UNSa.

Maestrando en Abordaje Familiar Integral — Universidad Nacional de Misiones
(Tesista).

Titulos de Grado y Técnico:

Licenciatura en Psicologia Social — Escuela de Psicologia Social del Sur.
Licenciatura en Gestion de la Mediacién Educativa (UCU).

Técnico Superior en Analisis e Intervencion en los Campos: Grupal,
Institucional y Comunitario (2017-2020).

Diplomaturas y Especializaciones:

Diplomatura en Educacién Sexual Integral — Universidad Austral.

Diplomatura en Mediacién Escolar — UNC.

Diplomatura en Orientacion Familiar — UPA.

Especializacion en Mediacion Comunitaria — ISEI, Defensoria del Pueblo de
Neuquén, Univ. del Comahue.

Diversas capacitaciones en Psicologia Social, Educacion, Cultura y
Resolucién de Conflictos.

COMPETENCIAS Y HABILIDADES ESTRATEGICAS

Analisis e Intervencion Organizacional Holistica: Experta en el diagndstico y
desarrollo de estrategias para la mejora de la cultura y el clima
organizacional. Aplicacién de una vision sistémica y holistica de la Psicologia
Social para la intervencion efectiva en el campo institucional.

Asesoramiento Directivo de Alto Nivel: Especialista en brindar orientacion
consultiva a Equipos de Conduccion y Directivos para la gestion de crisis, la
planificacion estratégica y la facilitacion de procesos de cambio e innovacion
institucional.

Liderazgo en Gestion de Conflictos (Mediacién Ejecutiva): Liderazgo en la
prevencion y resolucion pacifica de conflictos complejos (interpersonales,
grupales e institucionales) a través de la Mediacion Especializada,
asegurando la estabilidad operativa.

Coordinacion y Liderazgo de Equipos: Amplia experiencia en la direccion y
supervision de Equipos de Apoyo y Orientacion Escolar (EdAyO) y Centros
de Mediacion, garantizando el cumplimiento de objetivos institucionales.
Gestidon de Proyectos Psicosociales: Habilidad probada en la formulacion,
direcciéon y ejecucion de proyectos orientados a la cohesidn social, la
inclusion y el bienestar colectivo.



e Habilidades Blandas de Liderazgo: Pensamiento Critico y Estratégico,
Comunicacion de Alto Impacto, Negociacion y Toma de Decisiones.
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